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RESUMO

O Sistema de Avaliagdo de Testes Psicoldgicos (SATEPSI),criado pelo CFP em 2003, define critérios para
a qualidade dos testes psicolégicos no Brasil. Este estudo quantitativo, descritivo e documental
caracterizou os testes favoraveis disponiveis no site oficial do SATEPSI em janeiro de 2025, totalizando
165 instrumentos. Os construtos mais avaliados foram Inteligéncia (20,61%), Personalidade (16,97%) e
Atencdo (16,76%). A maioria dos testes é de aplica¢do individual (96,97%) e 71,52% também permitem
aplicacdo coletiva. Quanto ao formato, 29,09% podem ser informatizados e 65,45% sdo manuais;
82,42% possuem corre¢do manual e 58,79% informatizada. Observou-se predomindncia de testes
voltados para adultos: 79,39% para 18 a 30 anos e 76,36% para 31 a 59 anos. Além disso, 88,48% dos
testes nao indicam escolaridade. O estudo reforga a relevancia do SATEPSI na padronizagado e controle
da qualidade na avaliagdo psicoldgica no pais.
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ABSTRACT

The Psychological Testing Assessment System (SATEPSI), established by the Federal Council of
Psychology (CFP) in 2003, sets standards for psychological test quality in Brazil. This quantitative,
descriptive, and documentary study analyzed the approved tests available on the official SATEPSI
website in January 2025, identifying 165 instruments. The most assessed constructs were Intelligence
(20.61%), Personality (16.97%), and Attention (16.76%). Most tests are individually administered
(96.97%), with 71.52% also suitable for group use. Regarding format, 29.09%aredigitaland65.45% are
manual. For scoring, 82.42% use manual methods and 58.79% computerized ones. The majority target
adults: 79.39% for ages18-30and76.36%forages31-59.Additionally,88.48% of tests do not required
specific educational level. The study reinforces SATEPSI’s importance in regulating and ensuring the
quality of psychological tests in Brazil, contributing to reliable psychological assessments.
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INTRODUGAO

A consolidacdo da Psicologia como ciéncia e profissdo no Brasil foi fortemente
influenciada pela area da avaliacdo psicoldgica, de forma que, essa relevancia foi reconhecida
na Lei Federal n? 4.119, de 1962, que regulamentou a profissdo de psicdlogo no pais,
designando exclusivamente a esses profissionais o uso de métodos e técnicas psicoldgicas —
incluindo o uso de testes psicolégicos — para diagndsticos, orientacdo e selecdo profissional,
orientacdo psicopedagdgica e resolucdo de problemas de ajustamento(Bueno;Peixoto,2018).
No entanto, esse campo da disciplina enfrentou obstdculos no século XX, sobretudo, devidoa
confusdo conceitual entre avaliacdo psicolégica e testagem psicoldgica, bem como a baixa
qualidade psicométrica de diversos instrumentos disponiveis (Bueno; Peixoto, 2018).

Nesse contexto, durante a |l Guerra Mundial,a necessidade de testes psicoldgicos para a
selecdo de soldados expbs a fragilidade das bases psicométricas da época, resultando em
instrumentos de baixa qualidade e no declinio da drea, que passou a ser mais criticada do que
desenvolvida. Como consequéncia, nos anos 1990, a insatisfacdo de professores e
pesquisadores com a situacao da avaliacdo psicoldgica levou a organizacdo de eventos que,
além de apresentar pesquisas, discuti a maformacdo profissional e o desenvolvimento da area.
Sendo assim, no iniciodos anos 2000,0 Conselho Federal de Psicologia (CFP) criou, conforme a
Resolucdo n? 25/2001, a Comissdo Consultiva em Avaliagdo Psicoldgica, composta por
pesquisadores e representantes da Associacdo Brasileira de Psicologia e Orientacdo (AsBRo) e
do Instituto Brasileiro de Avaliacdo Psicoldgica (IBAP),com a finalidade de desenvolver politicas
para aprimorar a qualidade das praticas avaliativas no Brasil (Bueno; Peixoto, 2018).

Diante dessa necessidade de regulamentacdo e garantia da qualidade dos instrumentos
psicoldgicos utilizados no Brasil, o Sistema de Avaliacdo de Testes Psicoldgicos (SATEPSI) foi
instituido em 2003 pelo Conselho Federal de Psicologia (CFP). Diante disso, a sua criacdo
representou um divisor de dguas na pratica da avaliacdo psicoldgica no pais, estabelecendo
critérios técnicos rigorosos para a validacdo, fidedignidade e adequacdo cultural dos testes.
Além disso, de acordo com dados revisados sobre o SATEPSI, desde sua implementacdo, o
ndmero de testes aprovados no mercado praticamente quadruplicou, refletindo o impacto
positivo desse sistema na ampliacdo e qualificacdao das ferramentas disponiveis. No entanto,o
processo de avaliacdo continua desafiador, uma vez que exige critérios técnicos especificos e
demanda a constante atualizacdo dos instrumentos, o que reforca a importancia do sistema
para a Psicologia brasileira.

Dessa forma, o SATEPSI funciona como um sistema continuo de avaliacdo dos testes
psicoldgicos, envolvendo diversos processos interligados que abrangem a regulamentacdo da
area, a analise dos requisitos minimos que os instrumentos devem atender, a elaboragdo de
listas classificando os testes como favoraveis ou desfavordveis para uso profissionale,porfim, a
divulgacdo dessas informacGes a comunidade, promovendo maior transparéncia e orientagdo
na pratica profissional (Reppold; Noronha, 2018). Ademais,os instrumentos sdo avaliados com
base em requisitos especificos: a fundamentacdo tedrica do teste; evidéncias empiricas de
validade e precisdo das interpretacGes dos escores; andlise das propriedades psicométricas dos
itens;e o sistema de correcdo e interpretacdo dos escores, que deve estar fundamentado
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logicamente e ser bem detalhado, além de que devem ser especificados os procedimentos de
aplicacdo e correcdo do teste (Reppold; Noronha, 2018).

Portanto, conforme Reppold e Noronha (2018), a plataforma de avaliacdo de testes
psicoldgicos adota uma categorizacdo semelhante a dos sinais de transito, ou seja, os testes
favoraveis sdo destacados em verde, enquanto os desfavoraveis, que atendem aos requisitos da
Resolucdo CFP n2 009/2018 e podem ser usados para fins diagndsticos, sdo indicados em
vermelho. Por outro lado, os desfavoraveis que ndo cumprem o0s critérios e,
consequentemente, ndo podem ser utilizados para diagndsticos. Além do mais, para cada teste,
a plataforma fornece informacgdes detalhadas, como nome do teste, autores, construto
avaliado, publico-alvo, idade da amostra de normatizacdo, tipo de aplicacdo e correcdo, bem
como dados sobre a validade e normas. Adicionalmente, a lista também inclui instrumentos ndo
privativos, que podem ser utilizados como complementos em avaliagdes, assim como testes
emprocesso de avaliagdo,como novos testes, aqueles com estudos normativos vencidos e
versGes informatizadas em anadlise. Diante desse cenario, o presente artigo tem como objetivo
caracterizar os testes psicolégicos classificados como favoraveis no Sistema de Avaliacdo de
Testes Psicoldgicos (SATEPSI), disponiveis no site oficial durante o més dejaneiro de 2025. Por
fim, o estudo destaca a importancia do SATEPSI na qualificacdo e ampliacdo das ferramentas
disponiveis, contribuindo para a garantia da qualidade das praticas avaliativas no pais.

MATERIAL E METODOS

Este estudo caracterizou-se como uma pesquisa quantitativa,descritivaedocumental.

A pesquisa quantitativa € uma abordagem que permite a mensuracdo dos dados, ou
seja, permite-nos traduzir em nimeros as informacd&esc oletadas. Ja a pesquisa documental, de
acordo com Marconi e Lakatos (2010), se caracteriza principalmente pelo fato de queacoleta de
dados é realizada exclusivamente a partir de documentos, sejam eles escritos ou ndo, os quais
constituem fontes primarias.

A coleta de dados foi realizada diretamente no site oficial do Sistema de Avaliacdo de
Testes Psicoldgicos (SATEPSI), acessando o menu "Lista do SATEPSI" e selecionando a opgdo
"Testes Psicoldgicos Favoraveis", sem a aplicacdo de filtros. O levantamento foi realizado
durante o més de janeiro de 2025, resultando em uma listagem de 165 testes psicoldgicos
classificados como favoraveis no periodo estabelecido. As informagdes foram organizadas com
base na ficha técnica de cada teste de acordo com as seguintes categorias: constructoavaliado,
tipo de aplicacdo (individual ou coletiva), tipo de corregdo (manual ou informatizada), faixa
etdria do publico-alvo, escolaridade do publico-alvo. Vale destacar que um mesmo testepode
apresentar mais de uma opgdo em cada categoria.

Os dados coletados foram tabulados eorganizados no Microsoft Excel, possibilitando a
construcdo de graficos para a visualizacdo dos resultados.

A analise interpretativa foi realizada com base na literatura cientifica disponivel sobre
a tematica, buscando compreender o perfil dos testes psicolégicos favordveis. Esse
procedimento permitiu descrever a distribuicdo e as caracteristicas dos testes disponiveis no
SATEPSI, contribuindo para uma compreensdo mais ampla das ferramentas atualmente
recomendadas para uso profissional.
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RESULTADOS E DISCUSSAO
Graficol—Percentual de testes favoraveis SATEPSI por construto—Janeiro de 2025

Técnicas Projetivas = 1,82
Saude Mental e Psicopatologia wssss= 10,30
Processos perceptivos/cognitivos w1212
Processos Neuropsicolégicos mmmm 7,88
Processos afetivos/emocionais wsssss 10,30
Personalidade = 16,97
Interesses/MotivagBes/Nece ssidades/Expectativas == 485
Inteligéncia w—————— 20,61
Habilidades/Competéncias wmsmm 848
Desenvolvimento = 1,82
Crencas/Valores/Atitudes === 485
Condutas sociais/desviantes | 0,61
Assertividade (Autenticidade, Agressividade e Inibicdo) 1 1,21
Atengdo wemmmssmm 15,76
Aprendizagem 1 1,21
Percepgdo de suporte familiar em relagdo a afetividade,...! 0,61
Raciocinio == 3,03
Memoéria mmmm 848
Outros m==m 545
Criatividade »* 1,21

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

Fonte:Elaboracgdo propria

O levantamento realizado no site do SATEPSI indica que20,61%dos testes psicoldgicos
favoraveis estdo voltados para o construto “Inteligéncia”, seguido por “Personalidade” (16,97%)
e “Atencdo” (16,76%). Esses dados refletem a predominancia de testes nessas areas,
demonstrando a importancia de compreender os construtos psicoldgicos avaliados por esses
instrumentos.

De acordo com Reppold,ZaninieNoronha(2019),construtos psicoldgicos sdoatributos que
ndo podem ser diretamente observados, mas que podem ser inferidos a partir da andlise de
comportamentos que os representam. No entanto, a classificagdo dos testes combasenos
processos psicologicos avaliados € um desafio, visto que muitos desses processos ainda ndo
estdo completamente definidos (Pasquali, 2016). Para tornar essa categorizacdo mais pratica, os
manuais frequentemente organizamos testes com base em tragos latentes, permitindo uma
abordagem mais sistematica. Além disso, Pasquali (2016) enfatiza que atribuir um significado
psicolégico aos construtos é essencial para que eles ndo sejam apenas rétulos sem
fundamentacéo tedrica.

Nesse contexto, a validade do construto desempenha um papel central na avaliacdo
psicoldgica. Para garantir que um teste realmente mede o que se propde a medir, técnicas
como analise fatorial e comparacdo com outros testes sdo utilizadas (Pacico;Hutz,2015).Esse
processo continuo de validagdo permite que os resultados sejam interpretados com maior
seguranca, fortalecendo a confiabilidade dos instrumentos.

Assim, o psicdlogo que utiliza testes deve ndo apenas seguir as diretrizes dos manuais,
mas também aprofundar-se na fundamentacdo tedrica do construto avaliado. Isso envolve
acompanhar pesquisas atualizadas sobre os instrumentos e desenvolver habilidades em
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Psicometria e Estatistica, garantindo uma aplicacdo tecnicamente embasada e eticamente
responsavel (CPF, 2022).
Grafico2—Percentual de testes favordveis SATEPSI por tipo de aplicacdo— Janeirode 2025
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Fonte:Elaboracdo propria

Observa-se no Grafico 2 os tipos recomendados de aplicacdo dos testes. Quanto a
quantidade de pessoas que podem realiza-los simultaneamente, 96,97% sdao de aplicagao
individual, enquanto 71,52% permitem a aplicacdo coletiva. Além disso, 70,91% dos
instrumentos oferecem ambas as op¢des (individual e coletiva).No que se refere ao formato da
aplicacdo, 29,09% podem ser realizados informatizadamente (via recurso eletrénico), enquanto
65,45% exigem a aplicagdo manual, utilizando formulario préprio. Apenas 13,33% dos testes
possibilitam os dois formatos.

Esses dados corroboram a andlise de Pasquali (2016), que aponta a predominancia da
resposta escrita/ digitada em testes psicoldgicos, uma vez que esse formato permite aplicacdo
coletiva e ampla utilizacdo em diferentes contextos. Tradicionalmente, os testes psicométricos
sdo aplicados em papel e lapis,o que se reflete no levantamento realizado, no qual 65,45%dos
testes favordveis do SATEPSI ainda sdo aplicados de forma ndo informatizada.

Embora a informatizacdo dos testes psicoldgicos esteja em crescimento, ainda ndo se
tornou predominante. Conforme Pasquali (2016), a aplicacdo automatizada apresenta
vantagens, como correcdo rdpida e precisa, armazenamento eficiente de dados e maior
engajamento dos testandos. No entanto, a necessidade de observacdo direta do
comportamento e de interpretacdo aprofundada dos resultados ainda faz com que o aplicador
humano desempenhe um papel essencial na testagem psicoldgica.

Para Erthal (2009) os testes de aplicacdo individual exigem a presenca de um
examinador para cada examinando, ndo sendo possivel sua aplicacdo simultanea a um grupo.
Suas instrucdes sdo mais complexas, demandando maior preparo do aplicador, especialmente
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na interpretacdo de informacdes ndo-verbais do candidato. A administracdo inadequadapode
comprometer o desempenho do individuo, sendo esse tipo de teste mais pessoal. J4 os testes
de aplicacdo coletiva ndo requerem um contato tdo direto entre examinador e examinando, sdo
mais simples de administrar e, com um breve treinamento, podem ser conduzidos por
diferentes profissionais. Sua principal vantagem é a economia de tempo, permitindo a aplicacdo
em grupo.

A eficacia e validade da avaliagdo psicoldgica coletiva em comparagdo a individualizada
dependem de diversos fatores, como tempo disponivel, nimero de avaliados e propdsito da
avaliacdo. Diante dessas varidveis, ndo é possivel afirmar categoricamente que uma seja
superior a outra. O psicdlogo possui autonomia para conduzir o processo avaliativo, desde que
siga as normativas vigentes (CFP, 2022)

Grafico3—Percentual de testes favoraveis do SATEPSI por tipo de correcdao—Janeiro de 2025

100

90

82,42

80

70,91

70

58,79

60

50

%

40

30

20

10

Informatizado Ndo informatizado Ambos
Tipo de corregdo

Fonte:Elaboracdo prdépria

Apesar da evolugdo dos recursos tecnoldgicos, incluindo a possibilidade dec orrecdo
dos testes psicoldgicos via sistema eletrénico, observa-se que a maioria dos testes disponiveis
ainda pertence a modalidade ndo informatizada (82,42%), enquanto os informatizados
correspondem a 58,79%. Além disso, 70,91% dos testes permitem tanto a correcdo
informatizada quanto a ndo informatizada, oferecendo maior flexibilidade aoprofissionalpara
escolher o formato mais adequado as suas condices.

Ao escolher a forma de correcdo, o psicdlogo deve considerar que, embora o sistema
informatizado ofereca vantagens como maior rapidez e precisao na correcdo, reducdo de custos
operacionais, minimizacao de erros humanos e facilitacdo do armazenamento e anadlise dos
dados,sua implementagdo também apresenta desafios. Entre eles, destacam-se a

necessidade de infraestrutura tecnoldgica adequada, treinamento especifico dos profissionais e
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garantia de acessibilidade para diferentes publicos.

Ressalta-se que a escolha entre os dois formatos deve considerar tanto as diretrizes
técnicas e éticas estabelecidas pelo CFP (Conselho Federal de Psicologia) quanto as
caracteristicas do teste e do publico-alvo. Sendo assim, testes psicolégicos podem ser corrigidos
tanto de forma informatizada quanto manual, dependendo de suas caracteristicas e objetivos.
Ademais, testes objetivos, que possuem respostas padronizadas e critérios claros de correcdo,
sdo mais adequados para a correcdo informatizada, pois essa abordagem proporciona maior
eficiéncia, precisdo e rapidez, além de reduzir erros humanos (Cardoso et al., 2014).

Por outro lado, testes projetivos,que avaliam aspectos subjetivos da personalidade por
meio de respostas abertas, exigem analise interpretativa e contextualizada. Nesse caso, a
correcdo manual é geralmente preferida, pois permite ao psicdlogo captar nuances e
significados que os sistemas automatizados podem ndo detectar (Villemor-Amaral; Primi, 2009).

Os gréficos 4 e 5 apresentam informacdes sobre as caracteristicas do publico-alvo ao
gual cada teste se destina. A correta definicdo desse publico é fundamental para garantir que os
profissionais possam selecionar o instrumento mais adequado as necessidades especificas de
avaliacdo, assegurando maior precisdo e validade nos resultados obtidos.

Graficod—Percentual de testes favordveis do SATEPSI por faixa etaria do publico alvo-Janeiro de
2025
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Fonte:Elaboracdo propria

No que diz respeito a disponibilidade de testes psicoldgicos favoraveis por faixa etaria,
observa-se uma maior concentra¢do na populacdo adulta. Especificamente, 79,39% dos testes
sdo destinados a faixaetdria de 18 a 30 anos, enquanto 76,36% sdo voltados para individuos
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entre 31 e 59 anos. Nessas faixas etarias, os principais construtos avaliados sdo“Inteligéncia”,
“Personalidade” e “Atencdo”.

A analise dos dados confirma que a maioria dos testes psicoldgicos favoraveis se
concentra na avaliacdo de adultos, sendo os construtos “Inteligéncia” e “Personalidade” os mais
prevalentes. Reppold et al. (2020) corroboram essa tendéncia ao apontar que a avaliacdo
psicoldgica é predominantemente voltada para a populagdo adulta, com maior énfase nesses
mesmos construtos. Esse dado sugere que a distribuicdo dos testes psicoldgicos favorece essa
faixa etaria, possivelmente em funcdo da alta demanda por avaliagGes nesse periodo da vida.

Diante desse cenario, a escolha dos instrumentos deve considerar cuidadosamente a
faixa etdria do publico-alvo, uma vez que o desempenho em testes psicolégicos pode variar
significativamente com a idade. Uma selecdo criteriosa contribui para a precisdao da avaliacdo e
para a adequacdo dos testes aos objetivos propostos.

Grafico5—Percentual de testes favordveis do SATEPSI por indicagdo de escolaridade do publico
alvo —Janeiro de 2025
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Fonte:Elaboracdo propria

O fato de 88,48% dos testes favordveis disponiveis no site do SATEPSI ndo possuirem
indicacdo de escolaridade (Educacdo Basica,Ensino Superior ou Pds-graduacdo) do publico alvo
pode indicar uma flexibilidade na aplicacdo dos testes, uma vez que muitos testes podem ser
considerados aplicaveis a diferentes niveis de escolaridade, desde que o individuo tenha
capacidade suficiente para compreender as instrucdes e realizar as tarefas propostas. Nesse
sentido, cabe ao profissional garantir que a aplicacdo seja feita seguindo rigorosamente os
procedimentos estabelecidos no manual do teste, bem como considerar os aspectos individuais
e socioculturais do avaliado, evitando andlises simplistas ou deterministas para a avaliacdo
psicoldgica (Conselho Federal de Psicologia, 2018).

CONSIDERAGOES FINAIS
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Podemos concluir que o objetivo geral de caracterizacdo dos testes favoraveis
disponibilizado no site do SATEPSI foi alcancado uma vez que os resultados desta pesquisa
mostram que a maioria dos testes psicolégicos favordveis registrados noSATEPSIconcentra-se
na avaliacdo da populacdo adulta, com predominancia dos construtos “Inteligéncia”,
“Personalidade” e “Atencdo”. Além disso, observou-se uma forte presenca de testes de
aplicacdo individual e correcdo manual, indicando que a informatizacdo ainda ndo é
predominante.

O estudo reforca a importancia do SATEPSI na regulamentacdo e controle da
qualidade dos testes psicoldgicos utilizados no Brasil, garantindo maior confiabilidade na
avaliacdo psicoldgica, campo importante da atuacdo em Psicologia desde a fundacdo da
profissdo.

Para estudos futuros, sugere-se uma andlise dos instrumentos disponiveis que
explore, por exemplo,os fatores que influenciam a maior prevaléncia de determinados testes e
as consequéncias dessa distribuicdo para a pratica profissional. Além disso,recomenda-se uma
abordagem mais qualitativa sobre a avaliagdo psicoldgica no Brasil, ampliando a compreensado
dos desafios e tendéncias nesse campo.
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